- REGIONE SICILIA
- Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE N.__ 33/  del 18 LUG. 2019‘

Oggetto: Selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato ai
sensi dell’art. 15 —octies del D.lgs n. 502/92, - per la figura professionale di GINECOLOGO ,
finalizzato alla realizzazione del progetto “ Reti Oncologiche”- prevenzione dellinfertilita dei
pazienti oncologici presso il Centro PMA-"del PSN 2016.

Approvazione atti commissione.

Proposta N°022 del 48 /Oi( 2048

SETTORE PROPONENTE
AFFARI GENERALI

L'istruttore Il Resp.le del Procedimento

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut,

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

11 Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione
Dorr. FRANCESCO GIOVANNI MARANGIA




1l Direttore Responsabile della U.Q.C. AFFARI GENERALI

Premesso che, con deliberazione n. 70 del 25/05/2019, & stata indetta, tra le altre, una
selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato ai
sensi dell’art. 15 —octies del D.Igs n. 502/92- per la figura professionale di Ginecologo per la durata
di 12 mesi, non rinnovabile, dell’importo di €. 38.000,00 finalizzato alla realizzazione del - progetto

“ Reti Oncologiche”- prevenzione dell’infertilita dei pazienti oncologici presso il Centro PMA-
?del PSN 2016;

Che il relativo bando ¢ stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda il 16/5/2019, e che &
stata fissata al giorno del 31/5/2019 la data di scadenza per la presentazione delle relative istanze di
partecipazione;

Che, alla data di scadenza risulta ¢ pervenuta la sola istanza della D.ssa Casella Elisa in
possesso dei requisiti indicati nell’avviso;

Che, con deliberazione n. 197 del 19/6/2019, & stata nominata la Commissione per
I’espletamento della procedura di che trattasi;

Che in data 9/7/2019 la superiore Commissione, ha portato a compimento la propria attivita
dopo aver proceduto alla valutazione dei titoli, all’assegnazione dei relativi punteggi, e
all’espletamento del relativo colloquio con la candidata D.ssa Casella Elisa conseguendo il seguente
risultato;

D.ssa Casella Elisa

Titoli accademici e di studio punti 2,00
Attivita scientifica e di perfezionamento punti 0,70
Colloquio punti 14,00

TOTALE PUNTI 16,70

Ritenuto, pertanto, potersi approvare quanto risulta dal verbale sopra citato, che si allega al
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale ¢, in conseguenza, potere individuare la
D.ssa Casella Elisa quale destinataria dell’ incarico a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 —octies
del D.Igs n. 502/92- riguardante la figura professionale di Ginecologo per la durata di 12 mesi, non
rinnovabile, dell’importo di €. 38.000,00 finalizzato alla realizzazione del progetto “ Reti
Oncologiche”- prevenzione dell’infertilita dei pazienti oncologici presso il Centro PMA-” del
PSN 2016;

Ritenuto, altresi, dovere procedere alla stipula del relativo contratto con la D.ssa Casella
Elisa ¢ fare carico alla stessa di produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni
sul lavoro e della responsabilita civile verso terzi;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta € la sua conformita alla
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.
190/2012;




Propone

per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, di disporre quanto di seguito indicato:

approvare ’allegato verbale redatto dalla Commissione nominata con deliberazione n. 197
del 19/6/2019,

individuare la D.ssa Casella Elisa quale vincitrice dell’ incarico a tempo determinato ai
sensi dell’art. 15 —octies del D.1gs n. 502/92- riguardante la figura professionale di Ginecologo per
la durata di 12 mesi, non rinnovabile, dell’importo di €. 38.000,00 finalizzato alla realizzazione del
progetto “ Reti Oncologiche”- prevenzione dell’infertilita dei pazienti oncologici presso il
Centro PMA-"del PSN 2016;

procedere alla stipula del relativo contratto con la D.ssa Casella Elisa, facendo carico alla
stessa di produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro e della
responsabilita civile verso terzi, prima dell’inizio dell’incarico di che trattasi;

munire la presente della clausola della immediata esecutivita per procedere ai successivi
adempimenti. :

Allegati:

Verbale del 9/7/2019 ( parte integrante)

Il Capo Settore della U.O.¢. Affari Generali




Il DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimitd e di conformita alla normativa disciplinante la
materia espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo € del Direttore Sanitario
aziendale;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della
struttura proponente e, pertanto dispone quanto di seguito:

approvare il verbale redatto dalla Commissione nominata con deliberazione n. 197 del
19/6/2019,

individuare la D.ssa Casella Elisa quale destinataria dell’ incarico a tempo determinato ai
sensi dell’art. 15 —octies del D.Igs n. 502/92- riguardante la figura professionale di Ginecologo per
la durata di 12 mesi, non rinnovabile, dell’importo di €. 38.000,00 finalizzato alla realizzazione del
progetto “ Reti Oncologiche”- prevenzione dell’infertilita dei pazienti oncologici presso il
Centro PMA-"del PSN 2016;

procedere alla stipula del relativo contratto con la D.ssa Casella Elisa, facendo carico alla
stessa di produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro e della
responsabilita civile verso terzi, prima dell’inizio dell’incarico di che trattasi;

munire la presente della clausola della immediata esecutivita per procedere ai successivi
adempimenti.

re Sanitario
ppe Giammanco)

11 Direttore Ammjnistrativo Il Dir
(Dott. Giovanni

Il Segretario

l




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo dellAzienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione é esecutiva:

& immediatamente
Q perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dallAssessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




K?EQN OSP"E%AUERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
VERBALE
L'anno 2019, il giorno 9 del mese di Luglio, alle ore 12,30 presso la Sede Centrale
dell'Azienda, sita in Piazzq Santa Maria di Gesd N. 5 Catania, si & riunita la Commissione,
nominata con deliberazione n. 197 de| 19/6/2019, per Iespletamento della procedura di
selezione per titoli e colloquio dei candidati aspiranti af conferimento di un incarico q
tempo determinato- ai sensi dell'art. 15 ~octies de!l D.Igs n. 502/92- riguardante la figura
professionale di Ginecologo, per la durata di 12 mesi, non rinnovabile, dell'importo di
€. 38.000,00 finalizzato alla realizzazione del progetto™ Reti Oncologiche”- prevenzione
dell'infertilita dei pazienti oncologici presso il Centro PMA-"del PSN 2016, indetta con
deliberazione n. 70 del 16/5/2019.

La Commissione risulta cos} composta:
Dott. Ettore Giuseppe Responsabile del progetto Presidente

Dott.ssa Caruso Melania Componente
Dott.ssa Blanco Maria Concetta Componente
Sig.ra M. Anna Garozzo Segretario

La Commissione, in via preliminare, prende atto che il relativo bando e stato
pubblicato sul sito internet dell'Azienda i 16/5/2019, e che, alla data di scadenza
prevista del 31/5/2019, ¢ pervenuta la sola istanza della D.ssa Casella Elisa in possesso
dei requisiti indicati nell'avviso.

Il Presidente, i singoli Componenti ed il Segretario dichiarano espressamente che
nei confronti della candidata non esiste alcun vincolo di parentela o affinita nei gradi
ostativi di legge, né altre ipotesi di incompatibilita, ivi comprese quelle previste
dall'articolo 35 - comma 3 letterq e - del Decreto Legislativo 30.3.2001 n.165 (ricoprire
cariche politiche o essere rappresentante sindacale).

A tal fine vengono compilate da parte di tutti i componenti, le autocertificazioni
riguardanti quanto sopra asserito.
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Il Presidente, pertanto, dichiarg insediata la Commissione Esaminatrice

La Commissione prende atto innanzi tutto che, per la valutazione dei titoli e del
colloquio, come specificato nel bando di che trattasi, avrd q disposizione un punteggio
complessivo di 20 punti cosi ripartiti:

per i titoli 6 punti ripartiti nel modo sequente:

fino ad un massimo di punti 2 per il voto di laurea

da 90/110 a 104/110 1,00 punti
da 105/110 a 110/110 e lode 2,00 punti
Specializzazione affine o equipollente 1,00 punti

fino ad un massimo di punti 4 per I'attivitd scientifica e di Qerf_ezionamen‘ro:'
Partecipazione attiva e dimostratq q progetti di ricerca di

almeno un anno 1,00 punti
Pubblicazioni in esteso a stampa 0,10 punti
Poster 0,05 punti

Corsi di perfezionamento e gruppi

di lavoro di almeno un anno 1,00 punti
di almeno un mese ed inferiori ad un anno 0,50 punti
di almeno due giorni ed inferiori ad un mese 0,10 punti
convegni formativi di un giorno 0,05 punti

fino ad un massimo di punti 14 per il colloguio
A tal proposito, pertanto, la Commissione stabilisce di valutare le conoscenze della
candidata in relazione agli argomentiindicati nel bando e precisamente:

Neoplasie ginecologiche

Diagnostica ecografica delle neoplasie ginecologiche
Crioconservazione tessuto ovarico

Tecniche PMA




Si passa quindi alla valutazione dei titoli prodotti dalla D.ssa Casella Elisa e si

procede a riportare il punteggio nella relativa scheda di valutazione allegata al presente
verbale.

Completate le operazioni di valutazione dei titoli e del curriculum, alle ore 13,00 si
comincia il colloquio della candidata che & stato convocata il giorno 28/6/2019;

Vengono formulate alla candidata le seguenti domande:
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Terminata la prova ed uscita la candidata, la Commissione, in base alla risultanze
della prova esperita, assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti Ve .

Ultimati i lavori alle ore 15,00 la Commissione decide di frasmettere il presente
verbale nonché tutti gli altri atti del concorso al Direttore Generale per i provvedimenti
di competenza.

Del che viene redatto il presente verbale che, letto e confermato viene
sottoscritto
Catania, 9/7/2019
IL PRESIDENTE

I CO/MPONENT];;,.. . ~
7 (el 5j?é:‘»—€w,3

IL SEGRETARIO -
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Selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo det
- ai sensi dellart. 15 -octies del D.lgs n. 502/92- finalizzato alla realizzazio
progetfo " Reti Oncologiche”- prevenzione dell'infertilita dej pazienti
presso il Centro PMA-"del PSN 2016 per la figura professionale di

oncol
GINECOLOGO

erminato

he del |
ogici

DOTT.SSA CASELLA ELISA

Requisiti:
Laurea in Medicing ¢ Chirurgia;

Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia:

Competenze nella valutazione ecografica delle masse annessiali benigne e maligne, con applicazione della terminologia

IOTA;

Essere in possesso della certificazione IOTA;

Competenze nell'applicazione dei modelli matematici nefla diagnosi ecografica delle masse annessi

descriptor, simple rules, modelii di regressione logistica LR1 e LR2, IOTA ADNEX:

Competenze nella diagnosi e stadiazione ecografica del carcinoma delf'endometrio e della cervice:

Competenze nelf'utilizzo deil'ecografia 3D, trans rettale € trans perineale;

ali quali :easy

Competenze nelia valutazione ecografica delle pazienti in follow-up oncologico con diagnosi di recidiva di malattia,

T’_ITOLI DI CARRIERA

|

Tofalj

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max 2 ]
Tofal]
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita con voto 110/110 ¢ lode 2
Specializzazione in ginecologia ed ostetricia con voto 70/70
TOTALE 2
ATTIVITA' SCIENTIFICA E DI PERFEZIONAMENTO max 4
Totale
,&4 corsi di aggiornamento da punti 0,05 + 0,20 0,20 |
N. 10 PUBBLICAZIONI 0,50 0.50
]TOTALE 0,70
TOTALE GENERALE 2,70




rSelezione per titoli e colloguio per il conferimento di un incarico a tempo determinato

- ai sensi dellart. 15 -octies del D.lgs n. 502/92- finalizzato alla realizzazione del

progetto * Reti Oncologiche”- prevenzione dell'infertilita dei pazienti oncologici

presso il Centro PMA-"del PSN 2016 per la figura professionale di GINECOLOGO ]
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] Selezione per titoli e colloguio per il conferimento di un incarico a Tempo determinato
- ai sensi dell'art. 15 -octies del D.lgs n. 502/92- finalizzato alla realizzazione del
progetto ™ Reti Oncologiche"- prevenzione dell'infertilita dei pazienti oncologici
presso il Centro PMA-"del PSN 2016 per la figura professionale di GINECOLOGO

COLLOQUIO

CASELLA ELISA PUNTI A(j




